
CONTRAT D’ENGAGEMENT SUR LE RESPECT DE LA CONFORMITÉ DU RNQ

[bookmark: Texte1]Nom et prénom du formateur :      	
[bookmark: Texte2]Domaine d’intervention :       	
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	Indicateurs concernés
	Action à réaliser
	Engagement de l’intervenant
	Validation de la Direction Pédagogique

	Indicateurs 4 et 5
	Votre programme d’intervention définit des objectifs opérationnels et évaluables
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	Indicateurs 6 et 12
	Votre programme d’intervention permet de définir des modalités d’évaluations tout en étant en concordance avec le programme de formation
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	Les modalités d’évaluation entrent dans le cadre d’une individualisation de parcours, tout en correspondant aux attentes globales du contenu de la formation
Vous devrez fournir votre déroulé de parcours avec votre support pédagogique au minimum 1 mois avant le démarrage de votre séquence formation. 
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	Indicateurs 8 et 11
	Votre programme d’intervention prouve un positionnement et d’évaluation des acquis en début et en fin de formation
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	Indicateur 9
	Le déroulé de votre programme d’intervention est présenté au public au moment du démarrage de votre prestation
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	Indicateur 10
	Vous exposez votre démarche pédagogique, vos outils et votre méthode auprès des bénéficiaires et vous vous adaptez aux contraintes et aléas de vos publics (rythme, emploi du temps, individualisation, aménagement pour les PSH)
	[bookmark: Texte19]     
	[bookmark: Texte20]     

	Indicateur 12
	Vous vous engagez à informer la direction pédagogique de toute rupture de parcours sur le/les groupes que vous avez en charge (retards, absences, dysfonctionnements, difficultés)
Vous vous engagez au respect des émargements par demi-journée
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	Indicateur 21
	Par la présentation de votre CV vous démontrez vos capacités à animer pédagogiquement, à évaluer un groupe et chacun des bénéficiaires, tout en respectant le cadre défini par les formations
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	Indicateurs 22, 23, 25
	Vous vous informez régulièrement (au moins 1 fois par an) sur les évolutions pédagogiques et techniques qui concernent notre organisme
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	Indicateur 26
	Vous vous informez de la présence du réseau de partenaires du champ du handicap et vous informez la direction pédagogique des besoins et des adaptations en fonction des situations de vos apprenants
	     
	     

	Indicateur 30
	Vous vous engagez à remplir une grille d’évaluation annuelle de vos prestations
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	Indicateurs 31 et 32
	Vous vous engagez à participer activement aux remontées des aléas et difficultés vécues et observées pendant vos interventions
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Vous vous engagez à décrire les difficultés rencontrées et à participer de manière active au traitement des améliorations qui seront réalisées dans le cadre de la démarche qualité de notre organisme de formation
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Cet engagement a pour objectif de vérifier le respect de la conformité du référentiel Qualiopi de A Fleur de Peau.
Il sert à vérifier tout au long de votre contrat de prestation les différents points d’engagement qui devront être démontrés par vos supports et documents pédagogiques. En cas de difficultés particulières, un entretien avec la direction pédagogique sera réalisé afin de trouver la solution appropriée.  En cas de non respect de cet engagement au fil de vos prestations, par un entretien avec la direction pédagogique une décision unilatérale pourra être prise pour stopper la contractualisation immédiatement.

Pour valoir ce que de droit
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